Отчет МАОУ «СОШ № 10» об исполнении плана по противодействию коррупции администрации 
Гайского городского округа на 2021-2023 годы
	№ п/п
	Мероприятия
	Информация об исполнении

	1
	Мониторинг муниципальных правовых актов, регулирующих правоотношения в сфере противодействия коррупции, в целях выявления правовых актов, требующих приведения в соответствие с федеральным законодательством, законодательством Оренбургской области в связи с его изменениями, а также устранения пробелов в правовом регулировании
	Ежеквартально проводится мониторинг изменений законодательства Российской Федерации, Оренбургской области на предмет необходимости внесения изменений в правовые акты МАОУ «СОШ № 10».

В 1 квартал 2021г. нормативные акты не изменялись.



	2
	Подготовка и организация проведения заседаний Комиссии по противодействию коррупции в МАОУ «СОШ № 10»
	Заседаний Комиссии по противодействию коррупции в МАОУ «СОШ № 10» в 1 квартале 2021года не было

	3
	Обеспечение взаимодействия с правоохранительными и иными государственными органами и организациями по вопросам противодействия коррупции
	Взаимодействий с правоохранительными и иными государственными органами и организациями по вопросам противодействия коррупции не было

	4.
	Организационное и документационное обеспечение деятельности комиссии МАОУ «СОШ № 10» по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов


	1. Создана комиссия по порядку урегулирования  выявленного конфликта интересов (приказ № 360/1 от 03.09.2020г.)
2. Разработано и утверждено Положение о нормах профессиональной этики педагогических работников в МАОУ «СОШ № 10» (приказ  от 31.12.2019г.                                                                                                    № 735)



	5
	Организация предоставления муниципальными служащими, включенными в соответствующий перечень, руководителями муниципальных учреждений сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством  
	Ежегодно директор МАОУ «СОШ № 10» предоставляет сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством  




	6
	Осуществление контроля за соблюдением работниками МАОУ «СОШ № 10» требований об уведомлении о получении подарка в связи с должностным положением или исполнением служебных (должностных) обязанностей, о сдаче подарка.

Осуществление мер по формированию у них негативного отношения к коррупции, в том числе к дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с выполнением ими служебных обязанностей.

Осуществление проверки и применение соответствующих мер ответственности по каждому случаю нарушения ограничений, касающихся получения подарков и порядка их сдачи.

Предание гласности каждого установленного факта коррупции
	Утверждены Правила обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства в МАОУ «СОШ № 10» (приказ от 31.12.2020г. № 622).

В 1 квартале 2021 году от работников МАОУ «СОШ № 10» не поступало сообщений о получении ими подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями.


	7
	Анализ соблюдения работниками МАОУ «СОШ № 10» запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений и о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привезти к конфликту интересов.


	Фактов нарушений не выявлено



	8
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению работниками МАОУ «СОШ № 10»  запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	1. Разъяснительная работа по соблюдению работниками МАОУ «СОШ № 10»  запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, проводится на заседаниях трудового коллектива. 

2. Утвержден перечень должностей в МАОУ «СОШ № 10», при назначении на которые граждане и при замещении которых работники обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (приказ от31.12.2020г. № 622)

3. Утверждено Положение об оценке коррупционных рисков в МАОУ «СОШ № 10» (приказ от 20.03.2019г. № 170)


	9
	Принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел муниципальных служащих, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на должности и поступлении на службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	1. Создана комиссия и утверждено Положение о комиссии по порядку урегулирования выявленного конфликта интересов (приказ от 03.09.2020г.. № 360/1)
2. Ведется журнал регистрации уведомлений о  наличии личной заинтересованности или возникновения конфликта интересов 

3. Регулярно заполняется декларация конфликта интересов
4. В 1 квартале 2020 года случаев возникновения конфликта интересов, выявленных комиссией по порядку урегулирования выявленного конфликта интересов, не возникало


	10
	Разработка методических рекомендаций и памяток по реализации антикоррупционного законодательства
	Разработанные методические рекомендации и памятки по реализации антикоррупционного законодательства размещены на официальном сайте МАОУ «СОШ № 10» http://school10gai.ru/index/protivodejstvie_korrupcii/0-242 

	11
	Подготовка информационно-аналитического обзора результатов работы по противодействию коррупции в МАОУ «СОШ № 10», размещение его на официальном сайте МАОУ «СОШ №10»
	Запланировано на июнь 2021г.   



	12
	Повышение квалификации работников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Запланировано на второе полугодие  2021г. 



	13
	Проведение анкетирования среди участников образовательного процесса (обучающихся и их родителей) по вопросам проявления «бытовой» коррупции в МАОУ «СОШ № 10»
	Запланировано на второе полугодие  2021г. обучение по образовательным программам в области противодействия коррупции


	14
	Обеспечение соответствия раздела «Противодействие коррупции» официального сайта МАОУ «СОШ № 10» требованиям к размещению и наполнению разделов, посвященных вопросам противодействия коррупции
	Материалы раздела «Противодействие коррупции» регулярно обновляются и пополняются 

http://school10gai.ru/index/protivodejstvie_korrupcii/0-242



